
PROGRAMACIÓN ABREVIADA 

PRESENTACIÓN DE LA MATERIA 

Los retos y desafíos que se plantean en el mundo actual hacen necesaria la 
interconexión de distintos ámbitos, entre otros, el económico, el social y el ambiental. 
Las sociedades son responsables de sus decisiones, tanto individuales como 
colectivas, y del impacto que las mismas pueden provocar en las personas y el 
entorno. Esta reflexión ha dado como fruto el compromiso que suponen los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible como intento de enfrentarse conjuntamente a los principales 
desafíos del futuro. La educación es un instrumento fundamental para llevar a la 
realidad ese compromiso y, en este sentido, la formación económica ayuda a 
comprender desde su perspectiva cuáles son esos desafíos y de qué modo 
afrontarlos.  

Economía persigue un objetivo principal: proporcionar al alumnado, de manera 
introductoria, conocimientos económicos necesarios para entender el contexto en el 
que vive, despertar su interés y promover iniciativas dirigidas a actuar sobre la propia 
realidad tras un análisis crítico de la misma, y tomar sus propias decisiones con 
repercusión económica y financiera de manera razonada y responsable. Todo ello 
servirá de base no solo a aquel alumnado que decida estudiar posteriormente esta 
disciplina, sino también para quienes orienten su itinerario académico en otra 
dirección y deseen adquirir una cultura económica general, necesaria para ejercer 
una ciudadanía activa, formada e informada económicamente.  

ORGANIZACIÓN Y ESTRUCTURA DEL CURSO 

El curso se organizará en Unidades de Programación que se desarrollan en el diseño 
de situaciones de aprendizaje. Esta propuesta hará de la materia una continua puesta 
en práctica de los conocimientos adquiridos en contextos reales, cercanos y 
motivadores para el alumno. En la programación didáctica del departamento estarán 
determinadas las unidades de programación y las situaciones de aprendizaje con su 
desarrollo curricular concreto. 
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METODOLOGÍA Y TEMPORALIZACIÓN ADULTOS: 
  
Para la enseñanza de la materia con adultos y con alumnado de bachillerato en 
modalidad general, se utilizará el material subido a  la página web “Econosublime”; 
libro, diapositivas y actividades propuestas, así como la siguiente temporalización:  

SEMIPRESENCIAL ADULTOS:  

El Bachillerato para personas adultas en modalidad semipresencial se imparte 
mediante la combinación de sesiones lectivas colectivas presenciales, de obligada 
asistencia para el alumnado, y sesiones de docencia telemática. El resto de 
actividades y trabajos se realizan fuera del centro en el tiempo del que dispone cada 
persona en función de su situación a través de la plataforma Moodle tutorizados por el 
profesorado en sus horas de docencia telemática. 

SABERES BÁSICOS MÍNIMOS (CONTENIDOS) ¿Qué vamos a aprender? 

Los conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los contenidos propios de la 
materia de Economía cuyo aprendizaje son necesarios para la adquisición de las 
competencias específicas. Estos saberes básicos se organizan en cinco bloques. 
Pasamos a detallarlo: 

TRIMESTRE UNIDADES

PRIMER 1-6

SEGUNDO 7-11

TERCERO 12-16

TRIMESTRE UNIDADES

PRIMER 1-5

SEGUNDO 6-9

TERCERO 10-12

A. LAS DECISIONES ECONÓMICAS



ECON.1.A.1. La Economía, las necesidades, los bienes y la escasez. El contenido 
económico de las relaciones sociales. La modelización como herramienta para 
entender las interacciones económicas. La Frontera de Posibilidades de 
producción. Los sectores económicos. Definición y ámbito de estudio de la Ciencia 
Económica. Ramas de la Economía.  
ECON.1.A.2. El proceso de toma de decisiones económicas. La racionalidad y el 
principio «ceteris paribus». El coste de oportunidad. Los costes irrecuperables. El 
análisis marginal. Los incentivos y las expectativas. Teoría de juegos. La eficiencia. 
Riesgo e incertidumbre.  
ECON.1.A.3. La organización económica, las doctrinas y los sistemas económicos; 
valoración y comparación. Problemas que debe resolver todo sistema económico. 
Economía de mercado. Economía de planificación central. Sistema de Economía 
mixta. 
ECON.1.A.4. Planificación y gestión de las decisiones financieras: la inversión, el 
ahorro y el consumo. Dinero y transacciones. Funciones del dinero y formas de 
dinero. Riesgo y beneficio. El papel de los bancos en la economía. Funcionamiento 
de los productos financieros como préstamos, hipotecas, y sus sustitutos. Los 
seguros.  
ECON.1.A.5. Economía del comportamiento. Desviaciones de la racionalidad 
económica. Decisiones económicas y ética. ECON.1.A.6. Métodos para el análisis 
de la realidad económica: el método científico, la modelización y experimentos o 
ensayos económicos.  

B. LA REALIDAD ECONÓMICA. HERRAMIENTAS PARA ENTENDER EL 
MUNDO CON UNA VISIÓN MICROECONÓMICA

ECON.1.B.1. Empresa y generación de valor añadido. Productividad, ingresos, 
costes y beneficio. 
ECON.1.B.2. Intercambio y mercado. Factores de los que depende la demanda y 
la oferta. Estudio de la elasticidad. Tipos y funcionamiento de los mercados: 
desplazamientos y nuevos equilibrios. Representación gráfica. 
ECON.1.B.3. La elasticidad. La competencia perfecta, la competencia imperfecta y 
otros fallos de mercado. La competencia monopolística. El oligopolio y el 
monopolio: ejemplos en la historia de España. El análisis coste-beneficio.  

C. LA REALIDAD ECONÓMICA. HERRAMIENTAS PARA ENTENDER EL 
MUNDO CON UNA VISIÓN MACROECONÓMICA



ECON.1.C.1. La macroeconomía. Macromagnitudes: del PIB a la renta personal 
disponible. Limitaciones e indicadores alternativos. Los agentes económicos y el 
flujo circular de la renta. La demanda agregada, la oferta agregada y su 
funcionamiento. 
ECON.1.C.2. Crecimiento económico y desarrollo. Los factores del crecimiento. La 
distribución de la renta: relación entre eficiencia y equidad. Indicadores del 
desarrollo social. Bienestar y calidad de vida.  
ECON.1.C.3. Economía laboral. Clasificación de la población a efectos laborales y 
tasas. El funcionamiento y las tendencias de los mercados de trabajo. Tasas y 
fuentes estadísticas para medir el paro. Tipos de desempleo. Causas, efectos y 
medidas correctoras. La diferencias salariales y la brecha salarial. 
ECON.1.C.4. El comercio internacional, los procesos de integración económica y 
sus efectos. Proteccionismo y libre comercio. La balanza de pagos. El mercado de 
divisas: oferta, demanda y los tipos de cambio. La Unión Europea y Monetaria: 
ventajas e inconvenientes. Instituciones y funciones. El presupuesto europeo.  
ECON.1.C.5. El dinero. Tipología del dinero y su proceso de creación. El sistema 
financiero, su funcionamiento y sus efectos. Los activos financieros: tipos y 
características. Evolución del panorama financiero: el blockchain o cadena de 
bloques, las criptomonedas y la ciberseguridad.  

D. LAS POLÍTICAS ECONÓMICAS

ECON.1.D.1. Economía positiva y Economía normativa. La intervención del 
Estado y su justificación. La política económica: sus tipos y sus efectos. 
ECON.1.D.2. La política fiscal. El estado del bienestar y su financiación. Tipos de 
impuestos. El principio de solidaridad y los impuestos en España. El gasto público 
y los presupuestos generales. El déficit público, la deuda pública y sus efectos. La 
política fiscal: estabilizadores automáticos e instrumentos discrecionales; efectos. 
La economía sumergida.  
ECON.1.D.3. La política monetaria y la estabilidad de precios. El Banco Central 
Europeo. Funcionamiento del mercado monetario. La inflación: medición, teorías 
explicativas e impacto sobre los agentes. Efecto de las políticas monetarias sobre 
la inflación, el crecimiento y el bienestar.  

E. LOS RETOS DE LA ECONOMÍA ANDALUZA Y ESPAÑOLA EN UN 
CONTEXTO GLOBALIZADO. 



METODOLOGÍA (¿Cómo vamos a aprender?) 

La metodología tendrá un carácter fundamentalmente activo, motivador y 
participativo, partirá de los intereses del alumnado, favorecerá el trabajo individual, 
cooperativo y el aprendizaje entre iguales, de manera que permitan la integración de 
los aprendizajes, poniéndolos en relación con distintos tipos de saberes básicos y 
utilizándolos de manera efectiva en diferentes situaciones y contextos. 

Se pretende abordar la materia desde una perspectiva teórico-práctica aplicando los 
saberes al análisis de casos e investigaciones sobre la realidad empresarial, de forma 
objetiva. Conocer y debatir estrategias empresariales a partir del estudio de casos 
reales y significativos permitirá que el alumnado tome conciencia de la importancia de 
potenciar las cualidades propias y de los demás y fomentar actitudes de esfuerzo, 
constancia y superación viendo en estos elementos un aporte de valor tanto individual 
como colectivo en el camino hacia el aprendizaje y el logro.  

ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD 

Entre las medidas generales de atención a la diversidad se encuentran, la acción 
tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones en 
relación con la evolución académica del proceso de aprendizaje, metodologías 
didácticas basadas en proyectos de trabajo que favorezcan la inclusión, actuaciones 
de coordinación en el proceso de tránsito entre etapas que permitan la detección 
temprana de las necesidades del alumnado y la adopción de las medidas educativas, 
y actuaciones de prevención y control del absentismo que contribuyan a la prevención 
del abandono escolar temprano. 

EVALUACIÓN 

La evaluación del proceso de aprendizaje del alumnado será criterial, continua, 

ECON.1.E.1. La globalización: factores explicativos, oportunidades y riesgos. La 
reducción de las desigualdades. Las causas de la pobreza. 
ECON.1.E.2. La nueva economía y la revolución digital. La economía colaborativa. 
La economía colaborativa, ecológica y la economía circular. El impacto de la 
revolución digital sobre el empleo y la distribución de la renta. La adaptación de la 
población activa ante los retos de la revolución digital.  
ECON.1.E.3. Democracia y estado de bienestar. El futuro del estado del bienestar 
en España y Andalucía, su relación con la democracia. Sostenibilidad de las 
pensiones. Los flujos migratorios y sus implicaciones socioeconómicas. La 
economía sumergida. 
ECON.1.E.4. Teorías sobre el decrecimiento económico.  
ECON.1.E.5. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos 
económicos actuales. Estudio de casos. Retos actuales de la economía andaluza.  



formativa, integradora, diferenciada y objetiva; será un instrumento para la mejora 
tanto de los procesos de enseñanza como de los procesos de aprendizaje. En este 
sentido, deberá tenerse en cuenta el grado de consecución de las competencias 
específicas de la materia a través de la superación de los criterios de evaluación que 
tiene asociados. El profesorado llevará a cabo la evaluación del alumnado, 
preferentemente, a través de la observación continuada de la evolución del proceso 
de aprendizaje de cada alumno o alumna en relación con los criterios de evaluación y 
el grado de desarrollo de las competencias específicas u objetivos de la materia, 
según corresponda. 

Tabla de criterios de evaluación y competencias específicas: 

Competencia específica 1 16,67%

1.1. Comprender la realidad económica actual, analizando la repercusión 
de las decisiones adoptadas en el ámbito económico, valorando los 
procesos de integración económica y estableciendo comparaciones 
sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas. 
1.2. Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y 
comparando, de manera justificada, diferentes estrategias económicas 
de resolución del mismo. 
1.3. Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones 
económicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que 
tienen en la sociedad. 
1.4. Valorar la relevancia de los modelos económicos y de la 
investigación científica, diferenciando lo positivo de lo normativo. 

Competencia específica 2 16,67%

2.1. Valorar la repercusión de los fallos del mercado a nivel 
microeconómico y facilitar el proceso de toma de decisiones en este 
ámbito, reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo. 
2.2. Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las 
transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la 
oferta, la demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes 
implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora 
económica y social. 
2.3. Analizar con espíritu crítico los fallos del mercado, evaluando sus 
consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones. 
2.4. Comprender la relevancia del papel de las empresas y otras 
instituciones en los procesos de innovación y generación de valor 
añadido que contribuyen a la resolución de los problemas económicos y 
sociales con eficiencia y creatividad, valorando en casos concretos la 
aportación de los agentes implicados a la mejora del bienestar social. 

Competencia específica 3 16,67%



3.1. Conocer cómo se produce el desarrollo económico y el bienestar 
social valorando, con sentido crítico, el papel de los distintos agentes 
económicos que intervienen en el flujo circular de la renta. 
3.2. Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular 
de la renta para cada uno de los agentes económicos, estableciendo 
relaciones entre ellos y determinando su repercusión en el desarrollo 
económico y bienestar social. 
3.3. Valorar la importancia de la recopilación sistemática de datos 
estadísticos y su correcta interpretación para comprender la realidad 
económica y evaluar las consecuencias de las intervenciones de los 
agentes.  

Competencia específica 4 16,67%

4.1. Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero 
valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos 
que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la 
inversión, el ahorro, los productos financieros y la búsqueda de fuentes 
de financiación. 
4.2. Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomía las 
finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del 
conocimiento y comprensión del sistema financiero y de los elementos 
que intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos que 
estas pueden provocar en la economía real. 
4.3. Adquirir conocimientos financieros a partir del análisis del sistema 
financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las 
decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos 
aprendizajes y las decisiones financieras personales que afectan a la 
vida cotidiana.

Competencia específica 5 16,67%

5.1. Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la 
sostenibilidad a partir de la identificación de los retos y desafíos que 
plantea la economía actual, analizando, con sentido crítico, el impacto 
que provocan la globalización, la nueva economía y la revolución digital 
en el bienestar económico y social de los ciudadanos y ciudadanas. 
5.2. Comprender los retos económicos actuales analizando, de forma 
crítica y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que 
condicionan y transforman la economía y fomentando iniciativas que 
respondan a las necesidades que plantean estos retos.

Competencia específica 6 16,67%



Se establecerán indicadores de logro de los criterios, en soportes tipo rúbrica. Los 
grados o indicadores de desempeño de los criterios de evaluación de los cursos 
impares de esta etapa se habrán de ajustar a las graduaciones de insuficiente (del 1 
al 4), suficiente (del 5 al 6), bien (entre el 6 y el 7), notable (entre el 7 y el 8) y 
sobresaliente (entre el 9 y el 10). Todos los criterios se encuentran rubricados en la 
programación didáctica del departamento. 

Instrumentos de evaluación 

Para la evaluación del alumnado se utilizarán diferentes instrumentos tales como 
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edición de 
documentos, pruebas, escalas de observación, rúbricas o portfolios, entre otros, 
ajustados a los criterios de evaluación y a las características específicas del 
alumnado. Se fomentarán los procesos de coevaluación y autoevaluación de los 
mismos. 

Criterios de calificación 

Los criterios de calificación estarán basados en la superación de los criterios de 
evaluación y, por tanto, de las competencias específicas, y estarán recogidos en las 
programaciones didácticas. 

En la última sesión de evaluación o evaluación ordinaria se formularán las 
calificaciones finales. Los resultados de la evaluación de esta materia se expresarán 
en los términos siguientes: 

Insuficiente (IN) para las calificaciones negativas; Suficiente 5 (SU), Bien 6 (BI), 
Notable 7-8(NT), o Sobresaliente 9-10 (SB) para las calificaciones positivas que se 
obtendrán de las calificaciones de los criterios de evaluación tal y como hemos 
explicado.

6.1. Plantear soluciones socioeconómicas que respondan a necesidades 
individuales y colectivas investigando y explorando la realidad económica 
teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas 
propias del ámbito de la economía. 
6.2. Comprender y valorar la importancia del análisis de los datos, la 
aplicación de modelos económicos y el estudio de la viabilidad de 
soluciones fundamentadas al proponer medidas para mejorar el 
bienestar individual y social.  


